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    Paris, le 16 novembre 2023 
 

Lettre de mission  
au binôme, Valérie Prulhière et Emmanuel Caillaud afin d’animer un groupe de réflexion sur le thème  

 « l’enthousiasme de l’ingénierie pour dépasser l’éco-anxiété »     
 
 

 
Chère Valérie, cher Emmanuel, 
  
L’éco-anxiété est aujourd’hui une réalité. Elle affecte particulièrement la génération qui contribuera aux 
transitions indispensables.  
Nous vivons une période marquée par les alertes des scientifiques, par la sensibilisation anxiogène des médias, 
et par la fixation d’objectifs politiques ambitieux. Les prises de conscience sont de plus en plus partagées. Le 
temps n’est-il pas désormais celui de l’action, de la mise en œuvre ? Le temps des résultats, de l’impact ? Le 
temps d’agir plutôt que de subir ? Les ingénieurs, apporteurs de solutions y prendront tout leur place.  
Afin d’éclairer les choix à venir, nous vous confions la mission d’animer un groupe de réflexion afin de mieux 
caractériser les leviers qui permettront à cette génération de dépasser l’éco-anxiété, sans toutefois considérer 
le technosolutionnisme comme la panacée. 
Ce groupe de réflexion sera constitué de volontaires cooptés par vous : personnalités externes et membres 
de la communauté Arts & Métiers (comprenant le Cnam). 
Les travaux du groupe porteront notamment sur les thèmes suivants : 

- Synthétiser les études récentes mesurant le niveau d’anxiété, 
- Mieux comprendre les ressorts émotionnels en mobilisant des compétences pluridisciplinaires, 
- Montrer en quoi l’ingénieur est porteur d’enthousiasme pour relever les défis et apporter des 

solutions, 
- Identifier les nouveaux paradigmes et les transformations à réaliser dans les enseignements 

d’ingénierie, en mettant l’accent sur des compétences telles que la conduite du changement, le choix 
sous contraintes ou la planification, par exemple. 
 

Le rapport, ainsi que sa synthèse, devront être remis pour le 30 juillet 2024 au plus tard.  
Le groupe de réflexion est libre de choisir ses méthodes de travail et les moyens requis pour la mission, dans 
l’esprit de prospective, de créativité et d’agilité du Think Tank Arts & Métiers. 
Vous aurez le soutien du Conseil d’Orientation et l’accès le plus large à la communauté Arts et Métiers pour 
mener à bien vos travaux.  
 
Pour le Conseil d’Orientation, le Président, 
Pierre MEYNARD       
 
 

 
 
 


